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Azienda sanitaria locale 'TO2' 
Assistenza Medica presso R.S.A. situate sul territorio di questa Azienda. Indizione di selezione 
riservata ai Medici di medicina generale, ai sensi della D.G.R. n. 46 – 27840 del 19/7/1999 e 
s.m.i. e dell’Accordo aziendale del 17.09.2014. 
 
 
 
 
E’ indetta selezione pubblica per Medici di Medicina Generale finalizzata alla formulazione di 
graduatorie per il conferimento di incarichi a tempo indeterminato e di incarichi a tempo 
determinato, per garantire l’assistenza medica presso le strutture gestite o convenzionate con 
questa Azienda attualmente presenti e quelle che saranno attivate, sulla base delle modalità di 
reclutamento oggetto dell’Accordo aziendale sottoscritto in data 17 settembre 2014 con le OO.SS. 
rappresentative dei Medici di Medicina Generale. 
 
Gli aspiranti all’incarico dovranno essere medici in possesso dei seguenti requisiti: 
a) Iscrizione nell’elenco unico di Torino o in quello delle ASL della Provincia di Torino con la 
titolarità della convenzione quali medici di medicina generale convenzionati per l’Assistenza 
Primaria; 
b) Titolarità di incarico convenzionato a tempo indeterminato per la Continuità Assistenziale o per 
la Medicina dei Servizi senza altri rapporti convenzionali con il S.S.N. 
c) Titolarità di doppio incarico di Assistenza Primaria e Continuità Assistenziale, secondo i limiti di 
compatibilità previsti dall’AIR 2013, artt.1 e 2 ridotti di 200 scelte. 
 
Ai suddetti aspiranti gli incarichi saranno conferiti a tempo indeterminato. 
 
Al fine di consentire all’Azienda di poter disporre di un ampio novero di aspiranti, è ammessa 
altresì la presentazione della domanda da parte di: 
d) Medici inseriti nella graduatoria regionale 2014 dei Medici di Assistenza Primaria o dei medici  
di Continuità Assistenziale (art. 15 dell’ACN 23.03.2005 e s.m.i. - Accordo Collettivo Nazionale 
per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina Generale); 
o in alternativa:  
e) Medici iscritti al relativo Albo Professionale in possesso del diploma di formazione specifica in 
Medicina Generale o equipollenti, non presenti nelle graduatorie regionali di cui al precedente 
punto c) ( Art. 15, c. 2 e Norma transitoria 4 dell’ACN 23.03.2005 e s.m.i.  - Accordo Collettivo 
Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina Generale). 
 
Per questi ultimi aspiranti - sub lettere d) ed e) - verrà stilata una separata graduatoria di 
disponibilità che verrà utilizzata, una volta esaurita la graduatoria principale formata dagli aspiranti 
in possesso dei requisiti di cui alle precedenti lettere a) , b) e c) nel periodo di validità, per la 
copertura dei turni vacanti, e per eventuali sostituzioni e supplenze riferite all’attività oggetto del 
presente bando. 
 
Gli incarichi attivati attingendo alla graduatoria dei riservatari saranno conferiti a tempo 
determinato per 12 mesi, prorogabili in assenza di graduatorie aziendali utili di titolari in possesso 
dei requisiti dei punti a), b) e c) del presente bando. 
 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione della domanda di ammissione. 



 
L’attività è organizzata per l’assistenza fino ad un massimo di 20 pazienti ricoverati. L’impegno 
orario richiesto a ciascun medico sarà non inferiore a 5 ore settimanali. 
Le domande redatte in carta semplice e corredate dei documenti previsti dal bando di selezione 
dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo alla presente 
pubblicazione. 
 
Copia integrale del bando di selezione, con allegati modelli di domanda, può essere ritirata presso la 
S.C. “PERSONALE CONVENZIONATO E ALTRE FORME DI LAVORO ATIPICHE ” , Ufficio Personale 
Convenzionato, Corso Svizzera 185/bis, 10149 Torino, tel. 011/4395265-5270-5271, oppure 
estratto sul sito web: www.aslto2nord.it/bandi ed esiti di gara/concorsi. 
 

Il Direttore della S.C. 
“Personale Convenzionato e altre forme di lavoro atipiche” 

Ada Martorana 
 


